PROGRAMI VJETOR PER PUNEN E PSIKOLOGUT

viti shkollor 2026/2027

PLANI | PUNES DHE DETYRAT E PUNES SE PSIKOLOGUT NE SHKOLLE

Veprimtarité aktuale burojné nga detyrat e pérgjithshme té punés dhe kompetencat specifike té& psikologut si bashképunétor
profesional né shkollé, té cilat bazohen né parimin themelor té aktivizimit dhe avancimit t&€ nxénésve sipas mundésive dhe
aftésive té tyre, si kusht thelbésor pér efikasitetin dhe organizimin e té gjithé veprimtarisé arsimore.

Qéllimi kryesor i psikologut né shkollé éshté té marré pjesé né té gjitha format e punés edukative né shkollé dhe té arrijé
bashképunim me organet drejtuese té shkollés, mésuesit, nxénésit dhe prindérit pér realizimin me sukses té procesit
edukativo-arsimor.

Detyrat e psikologut shkollor bazohen né pjesémarrjen dhe realizimin e aktiviteteve t& méposhtme:

* Pjesémarrje né hartimin e Programit vjetor té shkollés né bashképunim me drejtorin dhe mésuesit;

¢ Hartimi i programit vetanak té punés;

* Monitorimi i punés sé aktiveve profesionale dhe organizimi i bashképunimit me anétarét e tyre;

* Vézhgimi i oréve mésimore dhe dhénia e vlerésimit pér realizimin e mésimit dhe suksesin e tij;

* Vézhgim pedagogjik né veprimtarité mésimore dhe jashtéshkollore né shkollé;

* Pérgatitja e analizave dhe raporteve pér suksesin dhe sjelljen e nxénésve pér katér tremujorét;

* Ndjekja sistematike e suksesit dhe sjelljes sé nxénésve gjaté gjithé vitit shkollor;

* Organizimi i punétorive dhe ofrimi i ndihmés profesionale pér mésimdhénésit né pérgatitjen e planeve vjetore, tematike dhe
ditore pér mésimdhénie;

* Puna pér zgjerimin dhe thellimin e njohurive pedagogjike dhe psikologjike t& mésimdhénésve, prindérve dhe mjedisit mé té
gjeré shogéror, si dhe zbatimi i tyre né punén edukative;

* Pjesémarrja, planifikimi, koordinimi dhe drejtimi i zbatimit té formave té& ndryshme té bashké&punimit ndérmjet prindérve,
shkollés dhe nxénésve pér zbatimin e komponentit arsimor né procesin mésimor;

* Ndihmé e menjéhershme né punén edukativo-arsimore me kategorité e vecanta té nxénésve (me sukses té ulét, me numér té
madh mungesash, nxénés problematiké, nxénés qé kané véshtirési personale, sociale dhe familjare gé ndikojné né suksesin
e tyre né shkollé);

* Marrja e masave parandaluese té higjienés mentale dhe masave té tjera pér parandalimin e sjelljeve té papérshtatshme dhe
té papranueshme té nxénésve;

* Pérmirésimi i marrédhénieve nxénés—nxénés dhe nxénés—meésues, pérdorimi i metodave dhe procedurave pér koordinim me
té gjithé faktorét né shkollé dhe institucionet pérkatése;

* Krijimi i kushteve optimale dhe té favorshme pér zhvillimin profesional t& nxénésve, duke e nxitur dhe ndjekur até me zbatimin
e njohurive dhe aftésive pedagogjike e psikologjike né procesin mésimor;

* Veprimtari kérkimore;

* Bashképunétorét profesionalé, si dhe té gjitha subjektet e tjera té pérfshira né procesin edukativo-arsimor, kané fushat e tyre
té veprimit.

Puna e psikologut shkollor éshté e ndaré né disa segmente, si mé poshté:

1. PLANIFIKIMI, PROGRAMIMI DHE ORGANIZIMI | PUNES EDUKATIVO-ARSIMORE

m Pérmbajtja Koha e realizimit Bashképunétorét

Udhézim né pérgatitjen e planeve dhe programeve vjetore pér punén | Gusht, shtator Drejtori, ndihmésdrejtori,
e mésimdhénésve dhe pér Késhillin arsimor psikologu, mésimdhénésit
2 Konsultimet dhe pjesémarrja né pérgatitjen e programit vjetor té Gusht Drejtori, ndihmésdrejtori,
punés sé shkollés psikologu, pedagogu
3 Pjesémarrja né pérgatitien e programit vjetor té aktiveve Gusht Pérgjegjésit e aktiveve
profesionale
4 Planifikimi né kohé i aktiviteteve t& monitorimit dhe vlerésimit Gusht, shtator, gjaté Grupet e punés dhe ekipet
vitit
Hartimi i programit vetanak té punés Gusht Kolegét e shkollave té tjera
Pérgatitja e raportit pér gjysmévjetorin e punés sé shkollés dhe e Janar — gershor Drejtori, pedagogu, mésimdhénésit

raportit pér fund té vitit t& punés sé shkollés

2. MONITORIMI | PUNES EDUKATIVO-ARSIMORE NE SHKOLLE

m Pérmbajtja Koha e realizimit Bashképunétorét

Formimi i paraleleve pér klasat e para Gusht, shtator Dreijtori, psikologu, pedagogu,
mésimdhénésit

2 Pércjellja e rrethanave dhe kushteve pér organizimin dhe zbatimin e | Shtator Dreijtori, psikologu, pedagogu,
mésimit mésimdhénésit
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m Pérmbajtja Koha e realizimit Bashképunétorét

Rishikimi i dokumentacionit pedagogjik Gjaté vitit Psikologu, pedagogu,
mésimdhénésit

4 Vizita e oréve mésimore Gjaté vitit Drejtori, psikologu, pedagogu,
mésimdhénésit

5 Vézhgim mbi cilésiné e bashképunimit me prindérit Gjaté vitit Kujdestarét e klasave, psikologu,
pedagogu

6 Pércjellja e realizimit té aktiviteteve jashtémésimore Gjaté vitit Kujdestarét e klasave, psikologu,
pedagogu

3. PUNE KERKIMORE — ANALITIKE
o e

Pérgatitja e instrumenteve pér mbledhjen e té dhénave, pérpunimii | Gjaté vitit Shérbimi profesional
tyre dhe pérgatitja e raporteve pér arritjet, sjelljet/dhunén, mungesat
dhe té dhéna té tjera té nxénésve sipas periudhave kohore té

shkollés

2 Analiza e suksesit té nxénésve qé kalojné nga mésimi klasor né Maj Shérbimi profesional, kujdestarét e
mésimin [éndor (klasa V né klasén VI) klasave V dhe VI

3 Anketa e nxénésve té klasave VII dhe VIII pér problemet aktuale té Gjaté vitit Shérbimi profesional

moshés sé tyre

4 Pérgatitja e instrumenteve me kérkesé t&€ mésimdhénésve pér nevoja  Gjaté vitit Shérbimi profesional
té ndryshme (teste, pyetésoré, fleté studimi etj.)

5 Pérgatitja e instrumenteve pér mbledhjen e té dhénave pér orientimin | Mars Shérbimi profesional
profesional té nxénésve

4. PUNA ME MESIMDHENESIT
L VY e

1 Ofrimi i ndihmés profesionale pér mésimdhénésit fillestaré Gjaté vitit (sipas Mésimdhénésit
nevojés)
2 Ofrimi i mbéshtetjes dhe trajnimit t&¢ mésimdhénésve pér realizimin e | Gjaté vitit Mésimdhénésit, psikologu,
integrimit ndéretnik né arsim pedagogu, prindérit
3 Qasje mé e shpejté ndaj ndryshimeve né vlerésim Neé fillim té vitit Mésimdhénésit
shkollor, gjaté vitit
4 Pércjellja e vazhdimésisé, objektivitetit, korrektésisé dhe Gjaté vitit Drejtori, mésimdhénésit, nxénésit
transparencés né vlerésim
5 Pércaktimi i cilésisé sé monitorimit dhe vierésimit té arritjeve té Néntor — maj Mésimdhénésit, nxénésit
nxénésve
6 Informimi pér avancimin né mésimdhénie nga aspekti psikologjik Gjaté vitit Mésimdhénésit, psikologu,
shérbimi profesional
Arsimim pér shkathtésité jetésore Shtator, tetor Mésimdhénésit klasoré
8 Biseda dhe zgjidhja e problemeve té caktuara (me nxénésit, disiplina, = Gjaté vitit Mésimdhénésit, nxénésit
suksesi, sjellja etj.)
9 Ndihma e mésimdhénésve né pérgatitjen e testeve té njohurive, Gjaté vitit Mésimdhénésit
pyetésoréve et;.
10 | Pérparimi i punés ekipore Gjaté vitit Mésimdhénésit
11 | Ligjérata mbi orientimin profesional t& nxénésve Gjaté vitit Shérbimi profesional

5. PUNA ME NXENES

m Pérmbajtja Koha e realizimit Bashképunétorét

1 Pércjellja e pérshtatjes sé nxénésve té klasés sé paré né shkollé Gjaté vitit Kujdestarét e klasave,
mésimdhénésit, prindérit

2 Puna me nxénés problematiké Gjaté vitit Kujdestarét e klasave,
mésimdhénésit, prindérit

3 Késhillim (punétori) me nxénésit kur mésimdhénésit kané nevojé né | Gjaté vitit Mésimdhénésit, nxénésit, prindérit
situata té ndryshme

4 Pérmirésimi i sjelljes sé nxénésve — marrja e masave pérkatése Gjaté vitit Kujdestarét e klasave, prindérit
sipas rregullores sé Ministrisé sé Arsimit dhe Shkencés

5 Kujdesi pér shéndetin mendor té nxénésve Gjaté vitit Mésimdhénésit, nxénésit, prindérit
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m Pérmbajtja Koha e realizimit Bashképunétorét

Tejkalimi i véshtirésive né pérparimin e njohurive té nxénésve né Tetor, néntor Kujdestarét e klasave, nxénésit
procesin edukativo-arsimor

7 Ndihma e mésimdhénésit pér té perceptuar shkaget e sjelljes sé Gjaté vitit Nxénésit, parlamenti i nxénésve
papérshtatshme, propozimi i strategjive pér ta kapércyer até dhe, sé
bashku me mésimdhénésin, ndjekja e efekteve té veprimeve té

ndérmarra

8 Pérkrahja e komunitetit (bashkésisé) té nxénésve né realizimin e Gjaté vitit Nxénésit, parlamenti i nxénésve
projekteve pér ekologji dhe integrim ndéretnik

9 Ligjératé me temé "Bulizmi" — konfliktet mes nxénésve sipas Shkurt Shérbimi profesional
rregullave t& MASH pér dhunén né shkolla

10 | Zbulimi i sjelljeve antisociale te nxénésit dhe késhillimi individual dhe @ Gjaté vitit Nxénésit, kujdestarét e klasave
grupor pér largimin e tyre

11 | Puné me kategori té vecanta nxénésish: Gjaté vitit Shérbimi profesional,
— nxénés té talentuar dhe me dhunti; mésimdhénésit, prindérit

— NxEnés me véshtirési né té nxéné;

— nxénés me nevoja té vecanta arsimore

(do té realizohet me bashképunimin e mésimdhénésve, prindérve
dhe nxénésve)

12 | Pérgatitja e pyetésorit té anketés pér té konfirmuar nése dhuna Gjaté vitit Psikologu, nxénésit, kujdestarét e
ekziston dhe né ¢faré mase éshté e pranishme te bashkémoshatarét klasave
né shkollé:

— zbatimi i anketés;

— pérpunimi i rezultateve;

— pérgatitja e raportit;

— biseda dhe konsultime me mésimdhénésit lidhur me rezultatet e
fituara

PUNE ME NXENES TE TALENTUAR DHE ME DHUNTI

Pérmbaijtja e programit — gqéllimet e punés:

* aplikimi i procedurave metodologjike pér njohjen dhe identifikimin e nxénésve té talentuar: vézhgimi i proceseve qé zhvillohen
gjaté mésimit té pérmbajtjeve té caktuara brenda ose jashté shkollés; vézhgimi i performancés ose i produkteve nga njé
fushé e caktuar; rezultatet e aplikimit té instrumenteve psikometrike; vetévlerésimi i nxénésve potencialisht té talentuar,
vlerésimi nga prindérit, mésimdhénésit dhe bashkémoshatarét;

¢ planifikimi, zbatimi dhe vlerésimi i mésimdhénies sé diferencuar;

* pérgatitja e programeve pér puné me nxénés me dhunti dhe té talentuar né I€ndé té vecanta mésimore, planifikimi dhe
realizimi i mésimit plotésues;

* mbaijtja e evidencés — dosje pedagogjike pér nxénésit;

¢ dhénia e mbéshtetjes pér nxénésit dhe prindérit e tyre;

¢ zhvillimi profesional i mésimdhénésve;

* bashképunimi me komunitetin lokal, institucionet dhe shoqgatat e specializuara.

PUNA ME NXENES ME NEVOJA TE VECANTA EDUKIMI

Pérmbaijtja e programit — géllimet e punés:

» formimi i ekipit gjithépérfshirés né shkollé, sipas Ligjit pér arsimin fillor;

* analiza e situatés aktuale né shkollé, identifikimi i fémijéve me véshtirési dhe nevoja pér mbéshtetje, planifikim shtesé dhe
realizim i mésimit plotésues;

* planifikimi, zbatimi dhe vlerésimi i mésimdhénies sé diferencuar;

¢ funksionimi i ekipeve gjithépérfshirése pér puné individuale me nxénésit, pérgatitja dhe aplikimi i planit arsimor individual
(PAI), monitorimi i realizimit té tij dhe vierésimi;

* mbaijtja e evidencés — dosje pedagogjike e nxénésit me nevoja té veganta arsimore;

* dhénia e mbéshtetjes pér nxénésit me nevoja té vecanta arsimore dhe prindérit e tyre;

¢ zhvillimi profesional i mésimdhénésve;

* bashképunimi me komunén, institucionet dhe shogatat e specializuara.

. PROGRAM KESHILLIMOR PER PRINDERIT/KUJDESTARET E NXENESVE

Sipas Programit pér késhillimin e prindérve/kujdestaréve té nxénésve né shkollat fillore dhe t&é mesme, késhillimi i prindérve ka
dy géllime themelore: (1) njohja e prindérve té nxénésve gé nuk ndjekin rregullisht mésimin, kané rénie té suksesit ose shfagin
sjellje té papérshtatshme, me natyrén dhe ashpérsiné e problemit qé ka lindur te fémijét e tyre; (2) edukimi i prindérve pér
ményrat e pérmirésimit t& aftésive arsimore té fémijéve dhe té marrédhénieve familjare, né ményré gé fémijét e tyre té
pérballojné mé me sukses lloje té& ndryshme véshtirésish.
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Prindérit/kujdestarét e nxénésit thirren pér késhillim nése nxénési:

* e ndjek mésimin né ményré té parregullt pér arsye té paarsyeshme, pra ka mé shumé se 10 mungesa té pajustifikuara;

* ka performancé té pakénagshme (tre ose mé shumé nota té dobéta né fund té tre muajve ose gjysmévjetorit);

* manifeston forma té ndryshme té sjelljes sé papérshtatshme.

Krahas késhillimit té prindérve/kujdestaréve, si pjesé e domosdoshme e mbéshtetjes realizohet edhe késhillimi me fémijét e tyre,
pra me nxénésit. Psikologét ose pedagogét kryejné késhilim me prindérit/kujdestarét nése takimet e méparshme té
mésimdhénésve té klasés me prindérit nuk kané guar né zgjidhjen e situatés.

6. PUNA ME PRINDERIT

m Pérmbajtja Koha e realizimit Bashképunétorét

1 Ndarja e informacionit rreth té nxénit (mésimit) dhe sjelljes sé Gjaté vitit Shérbimi profesional,
nxénésit me prindérit né ményrén e duhur mésimdhénésit

2 Informimi i prindérve té fémijéve me nevoja té vecanta arsimore pér | Gjaté vitit Shérbimi profesional,
té drejtat, detyrimet dhe pérfitimet g€ mund té marrin dhe udhézimi te mésimdhénésit, prindérit
institucionet pérkatése pér ndihmé

3 Realizimi i konsultimeve individuale me prindérit pér t& mbéshtetur Gjaté vitit Shérbimi profesional,
fémijét me nevoja té veganta arsimore mésimdhénésit

4 Organizimi dhe kryerja e késhillimit grupor dhe individual me prindérit = Gjaté vitit Shérbimi profesional,
e nxénésve qé pérballen me mossukses né mésim, me nxénés té mésimdhénésit

parregullt dhe me nxénés me sjellje té papérshtatshme

PROGRAM PER KESHILLIM INDIVIDUAL DHE NE GRUPE TE PRINDERVE

realizimit

Késhillim né grup me Dhjetor, prill | Psikologu, Biseda késhilluese Drejtuesit e klasave, | Pérmirésimi i
prindér/kujdestaré té nxénésve drejtuesit e klasave | me prindérit né raportet situatés aktuale
me probleme né té nxéné, takimet e prindérve

nxénés té parregullt dhe dhe individuale

problematiké

Késhillimi i nxénésve me Né Psikologu, Késhillime, biseda Raportet, té dhénat | Rritja e motivimit
probleme té té nxénit vazhdimési drejtuesit e klasave e nxénésve pér sukses
Késhillim me nxénés jo té Gjaté vitit Psikologu, Késhillime Raporti, t&€ dhénat e | Pérmirésimi i
rregullt drejtuesit e klasave nxénésve rregullsisé
Késhillim me nxénés Gjaté vitit Psikologu, Késhillime Procesverbali Pérmirésimi i
problematiké drejtuesit e klasave situatés

7. PUNA ME ORGANE DHE TRUPA PROFESIONALE

Pérmbajtja Koha e realizimit Bashképunétorét

1 Pjesémarrja né punén e Késhillit arsimor dhe té klasave Gjaté vitit Drejtori, ndihmésdrejtori,
psikologu, pedagogu

2 Pjesémarrja né punén e aktiveve profesionale Gjaté vitit Drejtori, ndihmésdrejtori,
psikologu, pedagogu

3 Pjesémarrja né pérgatitien e PIA-sé (plani individual i arsimit) Gjaté vitit Ekipi i pérfshirjes, mésimdhénésit,
prindérit

8. ORIENTIMI PROFESIONAL | NXENESVE

Bazuar né nenin 47, paragrafi (2) i Ligjit pér arsimin fillor (Gazeta Zyrtare e Republikés sé& Magedonisé sé Veriut, nr. 161/19 dhe
229/20), ministri i Arsimit dhe Shkencés solli Programin orientues profesional pér nxénésit e klasés sé teté dhe té nénté té
shkollave fillore.

Qéllimi i pérgjithshém i programit Eshté té rrisé ndérgjegjésimin e nxénésve pérmes pjesémarrjes aktive né procedurén e
modelit peséfazor té orientimit profesional, t& marrin pérgjegjési pér té ardhmen e tyre, té njohin veten dhe aftésité e tyre, rrugét
arsimore dhe rrugét e karrierés, té informohen pér botén e punés, t&¢ mendojné me kujdes pér vendimin e zgjedhjes sé
arsimit/profesionit dhe né kété ményré té arrijné sukses né planifikimin e karrierés.

Programi i orientimit profesional synon té krijojé aftési vendimmarrése te té rinjté. Shkolla planifikon dhe ndérmerr aktivitete
specifike pér orientimin profesional t&€ nxénésve. Qéllimi i té gjitha aktiviteteve éshté informimi dhe orientimi korrekt profesional i
nxénésve, njohja e tyre me mundésité gé ofrojné shkollat e mesme, strukturat dhe profesionet, informimi pér kushtet dhe kriteret
e regjistrimit né shkollén e mesme, zbulimi i interesave dhe déshirave pér vazhdimin e shkollimit, duke ofruar ndihmé pér
zgjedhjen e duhur té profesionit. Fusha e orientimit profesional té nxénésve éshté puna e vazhdueshme gjaté arsimit fillor dhe
njohja e profesioneve, pér t'i nxitur gé té zgjedhin profesionin e ardhshém.
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Bashképunétorét profesionisté bisedojné me nxénésit pér vazhdimin e shkollimit, pérmes sé cilés njihen me interesat dhe
géllimet e tyre, pér krijimin e CV-ve, letrés motivuese dhe planit t& zhvillimit t& karrierés etj. Organizohen aktivitete gé kané té
béjné me késhillimin pér karrieré. Organizohen prezantime té profesioneve nga shkollat e mesme shtetérore dhe private té
gytetit, pérmes té cilave nxénésit njihen me kushtet dhe kriteret e regjistrimit né shkollén e mesme.

PROGRAM PER ORIENTIM PROFESIONAL TE NXENESVE
(N vt Kohacrealamit_Bashiepunmi

1 Orientimi profesional — ligjérata dhe punétori me nxénésit Gjaté vitit Nxénésit, psikologu

2 Pasqyré e konkursit té aplikimit pér shkollén e mesme Mars — prill Pérfagésues nga shkollat e
mesme, profesoré, nxénés,
shérbimi profesional

3 Bisedé me prindérit pér orientimin profesional Gjaté vitit Prindérit, kujdestarét e klasave,
shérbimi profesional
4 Prezantimi i rezultateve té fituara — intervisté me nxénésit. Késhillim = Gjaté vitit Nxénésit, kujdestarét e klasave,
individual dhe grupor pér orientimin profesional dhe né karrieré té shérbimi profesional
prindérve
5 Bisedé me nxénésit, diskutime, ide, drejtime Gjaté vitit Nxénésit, prindérit, kujdestarét e

klasave, shérbimi profesional

9. PROTOKOLLI PER PERGJIGJE NDAJ DHUNES NE SHKOLLA

Protokoll pér mbrojtjen e nxénésve nga dhuna, abuzimi dhe neglizhenca né shkollé

Aktivitetet e ndérhyrjes. Pér té planifikuar dhe zbatuar né ményrén mé té miré ndérhyrjen pér mbrojtjen e fémijéve, éshté e
nevojshme té merren parasysh kriteret e méposhtme:

* nése ka dhuné apo dyshime pér dhuné;

¢ ku zhvillohet — né shkollé apo jashté saj;

¢ kush jané pjesémarrésit né dhuné, abuzuesit dhe neglizhenca;

* natyra dhe intensiteti i dhunés, abuzimit dhe neglizhencés.

Sipas vlerésimit té nivelit té rrezikut, merret vendim pér ményrén e reagimit: (1) céshtja zgjidhet né shkollg; (2) ¢céshtja zgjidhet
né shkollé né bashképunim me institucionet e tjera pérkatése; (3) Iénda i pércillet shérbimeve té tjera kompetente.

CDO PERSON ME NJOHURI PER DHUNE, ABUZIM DHE NEGLIZHENCE DUHET TE PERGJIGJET.

Hapat - rendi i procedurave né ndérhyrje. Hapat tregohen né lidhje me situatat e méposhtme: né rastet e dhunés ose
dyshimit se dhuna po ndodh MES NXENESVE; né rastet kur nxénési éshté i ekspozuar ndaj dhunés ose ka dyshime pér dhuné
nga NJE | RRITUR | PUNESUAR né shkollé; né rastet kur nxénési éshté i ekspozuar ndaj dhunés ose ka dyshime pér dhuné
nga NJE | RRITUR QE NUK ESHTE | PUNESUAR né shkollé.

1. NDERGJEGJESIMI PER DHUNEN - ZBULIMI &shté hapi i paré pér t& mbrojtur nxénésin nga dhuna. Kjo zakonisht béhet né
dy ményra né shkollé: pérmes vézhgimit ose marrjes sé informacionit se dhuna éshté né vazhdim; ose pérmes dyshimit se
dhuna po ndodh, bazuar né identifikimin e shenjave té jashtme ose sjelljeve specifike té nxénésit dhe familjes, ose né besimin e
drejtpérdrejté nga veté nxénési dhe/ose nga njé person i treté (bashkémoshatar, prind, kujdestar).

2. NDERPRERJA, NDALIMI | DHUNES — cdo i rritur gé ka dijeni pér dhunén (mésuesi kujdestar, mésuesi, drejtuesi i
departamentit, cdo punonjés i shkollés) é&shté i detyruar té reagojé duke ndérpreré dhunén ose duke kérkuar ndihmé (nése
gjykon se nuk mund ta ndalojé veté dhunén).

3. QETESIMI | SITUATES — nénkupton sigurimin e nxénésit, ndarjen, bisedén me pjesémarrésit ej.

4. KONSULTIMET kryhen menjéheré pas shfagjes sé dyshimit dhe/ose pas marrjes sé informacionit pér dhuné. Konsultimet
kryhen né shkollé me kolegét, me Ekipin e Mbrojtjes sé Nxé&nésve nga Dhuna, me drejtorin, pedagogun dhe psikologun. Né
varési t& kompleksitetit t& situatés, konsultimet mund té kryhen edhe me shérbime jashté shkollés: QPS, institucioni
shéndetésor, MPB etj.

Konsultimet jané té réndésishme pér: té sgaruar rrethanat dhe pér té analizuar faktet né ményrén e duhur; té vlerésuar
nivelin/shkallén e rrezikut; té béré njé plan mbrojtés; té shmangur konfuzionin dhe pér té parandaluar aktivitetet e
pakoordinuara, té cilat mund té ¢ojné né dhuné té pértériré.

Né konsultim duhet: té béhet njé pérshkrim i detajuar, objektiv, pa vlerésim dhe interpretim, duke u kujdesur pér privatésiné e
nxénésit dhe té pjesémarrésve té tjeré né dhuné; té pércaktohen rolet, detyrat dhe pérgjegjésité; té merret vendim pér ményrén
e reagimit dhe t& monitorimit té& efekteve t&é masave té marra.

E RENDESISHME: Gjaté konsultimeve me kolegét né shkollé apo jashté saj, éshté e réndésishme té respektohet parimi i
konfidencialitetit, si dhe parimi i mbrojtjes sé nxénésve.

Pas zbulimit t& dhunés dhe konsultimit me profesionistét apo institucionet pérkatése, né varési té ashpérsisé, mund té
ndérmerren kéto veprime: marrja e masave té nevojshme né nivel shkolle (informimi i prindérve pér dhunén ose i njé personi té
besuar né rast dyshimi pér dhuné né familje, marréveshje pér mbrojtjen e nxénésit); pérfshirja e shérbimeve kompetente sipas
nevojés (institucioni shéndetésor, MPB, QPS etj.). Dorézimi i raportit prané shérbimeve kompetente éshté pérgjegjési e drejtorit
té shkollés. Raportimi béhet né formé gojore dhe me shkrim.
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E RENDESISHME: Nuk éshté detyré e institucioneve arsimore té hetojné dhe té provojné abuzimin dhe neglizhencén. Kéto
detyra jané né kompetencé té shérbimeve té tjera.

Role dhe pérgjegjési pér rastet me dhuné

Stafi drejtues:

* njohja me Protokollin pér trajtimin e dhunés;

* pérzgjedhja e anétaréve né Ekipin pér mbrojtien e fémijéve nga dhuna;

* pjesémarrja e detyrueshme né proceduré kur béhet fjalé pér dhunén ndaj nxénésve;

* paragitja e raporteve prané institucioneve kompetente;

* monitorimi dhe vlerésimi i masave té marra pér mbrojtjen e nxénésve pérmes bashképunimit té vazhdueshém me ekipin.

Anétarét e ekipit:

* pjesémarrja né trajnime pér mbrojtjen e nxénésve nga dhuna;

* njohja e nxénésve dhe prindérve me Protokollin pér mbrojtjen e nxénésve nga dhuna dhe abuzimi;

* koordinimi i zhvillimit dhe zbatimit t& programit pér mbrojtien e nxénésve nga dhuna;

¢ organizimi i konsultimeve né shkollé dhe vlerésimi i nivelit té rrezikut pér siguriné nga dhuna;

* bashképunimi me institucionet pérkatése;

* regjistrimi i dukurive té dhunés.

Mésuesit e klasés:

* pjesémarrja e detyrueshme né proceduré kur béhet fjalé pér dhunén ndérmjet nxénésve né shkollé apo nga punonjésit
(ndalimi i dhunés ndérmjet nxénésve, getésimi i situatés, mbledhja e informacionit, informimi i prindérve, marréveshja pér
masat mbrojtése, monitorimi i efekteve t& masave té marra, monitorimi i sjelljes sé nxénésve t& mundshém);

* mbajtja e detyrueshme e evidencés pér shfagjen e dhunés ndérmjet nxénésve;

* njohja e detyrueshme e nxénésve né orén e mésimit me rregulloren e shkollés, kodin e sjelljes sé nxénésve, si dhe me
protokollin;

* biseda me nxénésit e klasés dhe vlerésimi i nivelit té rrezikut t& dhunés ndaj tyre.

Mésuesit né detyré:

* njohja me Protokollin dhe detyrimet pér pjesémarrje né njé ndérhyrje;

* pjesémarrja e detyrueshme né proceduré kur béhet fjalé pér dhunén ndérmjet nxénésve né shkollé apo nga punonjésit
(ndalimi i dhunés mes nxénésve, getésimi i situatés, informimi i udhéhegésit t& departamentit);

* mbajtja e detyrueshme e evidentimit té rasteve té dhunés né librin e evidencés sé mésimdhénésit kujdestar.

Punonjésit e tjeré té shkollés:

* njohja me Protokollin dhe detyrimet pér pjesémarrje né njé ndérhyrje;

* pjesémarrja e detyrueshme né proceduré kur béhet fjalé pér dhunén ndérmjet nxénésve né shkollé apo nga punonjésit
(ndalimi i dhunés ndérmijet nxénésve, getésimi i situatés, informimi i pérgjegjésit té€ departamentit).

Nxénésit:

* njohja me Protokollin dhe detyrimet pér pjesémarrje né njé ndérhyrje;

* nxénésit kujdestaré informojné mésuesin kujdestar pér dhunén ndérmjet nxénésve né shkollé;

* komuniteti i klasés informon drejtuesin e klasés dhe mésuesin e |éndés né rast té dhunés né klasé.

POLITIKA E MBROJTJES SE FEMIJEVE

ShFK "Liria" Tetové miratoi Politikén pér Mbrojtien e Fémijéve me géllim gé té ofrojé udhézime dhe masa té pérshtatshme pér
mbrojtje nga shkeljet e té drejtave té fémijéve né té gjitha nivelet gjaté punés sé rregullt t& shkollés. Politika pérfshin pércaktimin
e té drejtave té fémijés pér mbrojtje nga dhuna dhe abuzimi, njé kod sjelljeje gé lidhet me respektimin e té drejtave té fémijés, si
dhe njé protokoll pér trajtimin e rasteve té dhunés, sé bashku me udhézime, masa té propozuara dhe shtojca pér zbatim né
rastet e abuzimit me fémijét.

Kjo politiké éshté pérgatitur me mbéshtetjen e Koalicionit t& Organizatave Rinore SEGA, né kuadér té projektit "Promovimi i njé
Mijedisi té Sigurt Shkollor", i mbéshtetur nga Fondacioni i FEémijéve Pestaloci. Politika éshté né pérputhje me Udhézimet pér
procedurén e raportimit dhe mbrojtjies sé nxénésit viktimé té ¢cdo forme dhune, abuzimi dhe neglizhence, té léshuara nga
Ministria e Arsimit dhe Shkencés.

Né kété Politiké, ShFK "Liria" Tetové angazhohet pér mbrojtjen e té drejtave té fémijéve nga abuzimi, dhuna dhe shfrytézimi,
bazuar né dokumentet ndérkombétare pérkatése, pérfshiré Konventén pér té Drejtat e FEémijéve, nga e cila Neni 19 i referohet
mbrojtjes nga dhuna:

Neni 19. 1. Shtetet Palé marrin té gjitha masat e duhura legjislative, administrative, sociale dhe arsimore pér t& mbrojtur fémijén
nga té gjitha format e dhunés fizike ose mendore, I€ndimit ose abuzimit, neglizhencés ose trajtimit neglizhent, keqtrajtimit ose
shfrytézimit, pérfshiré abuzimin seksual, ndérsa éshté nén kujdesin e prindérve, kujdestaréve ligjoré ose ¢do personi tjetér gé ka
kujdesin pér fémijén.

2. Masa té tilla mbrojtése, kur &shté e pérshtatshme, pérfshijné procedura efektive pér krijimin e programeve sociale t& mbrojtjes
dhe mbéshteties sé nevojshme pér fémijén dhe pér ata gqé u éshté besuar kujdesi pér fémijén, si dhe forma té tjera té
parandalimit, zbulimit, raportimit, gjurmimit, hetimit, veprimit dhe monitorimit té rasteve té kegtrajtimit t& fémijéve, si¢ pérmenden
kétu, dhe, kur &shté e pérshtatshme, sjelljen e tyre para drejtésisé.
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Shprehjet e pérdorura né kété dokument né gjininé gramatikore mashkullore jané neutrale dhe u referohen si personave
meshkuj ashtu edhe femra.

Shkolla Fillore "Liria" Tetové nuk do té pranojé abuzimin me fémijét né asnjé formé dhe né kété ményré konfirmon pérgjegjésiné
e saj pér mbrojtjen e fémijéve nga dhuna né té gjitha fushat e punés. Prandaj, pér sa i pérket marrédhénieve né té cilat ndodh
abuzim ose dhuné, kjo politiké mbulon marrédhéniet midis té rriturve dhe fémijéve, si dhe midis fémijéve.

Stafi i shkollés dhe personat e tjeré né kontakt me fémijét gjithmoné do té:

» fugizojné fémijét duke rritur ndérgjegjésimin e tyre pér té drejtat e tyre dhe duke i mésuar rreth tyre;

* promovojné njé kulturé té hapur ku diskutohen ¢éshtje dhe probleme té ndryshme;

* organizojné punétori gé synojné rritien e ndérgjegjésimit té fémijéve pér pércaktimin e sjelljes sé pranueshme dhe té
papranueshme té té rriturve dhe fémijéve;

¢ diskutojné hapur me fémijét rreth kontakteve dhe marrédhénieve té tyre té ndérsjella, si dhe me stafin dhe persona té tjeré;

* diskutojné me fémijét céshtjet pér té cilat ata shgetésohen dhe t'u shpjegojné se si t'i shprehin shqgetésimet e tyre;

* identifikojné dhe shmangin situatat diskredituese dhe/ose té cenueshme gé mund té cojné né akuza;

* héjné fotografi té fémijéve (foto, video etj.) vetém kur éshté e justifikuar dhe kur fémijét jané té veshur né ményré té
pérshtatshme, duke shmangur imazhet me pérmbajtje seksualisht sugjestive. Prindérit/kujdestarét ligjoré dhe fémija duhet té
japin leje me shkrim pér fotografim (Shtojca 7.1).

Personi i kontaktit pér politikén e mbrojtjes sé fémijéve

Drejtori i Shkollés Fillore "Liria" Tetové eméron njé Person Kontakti pér Politikén e Mbrojtjes sé Fémijéve me vendim zyrtar dhe

ndarje té detyrave dhe pérgjegjésive. Elvira Shagiri, psikologe né ShFK "Liria" — Tetové, éshté eméruar Person Kontakti pér
zbatimin e késaj Politike.

Té dhénat e kontaktit: elvira_shaqiri@yahoo.com; es609388@schools.mk; 071-853-300; (044-335-583)

Ekipi i Mbrojtjes nga Dhuna

Shkolla krijon gjithashtu njé "Ekip pér Mbrojtien nga Dhuna", i cili do té jeté i disponueshém publikisht pér té gjitha palét e
interesuara né jetén shkollore. Ekipi mban takime té rregullta (cdo tremujor ose gjashtémujor) pér té koordinuar dhe ndaré

informacion lidhur me klimén shkollore dhe ekzistencén e dhunés. Ekipi mban procesverbale té shkurtra té ¢cdo takimi, té cilat
jané té disponueshme né arkivat e shkollés.

Né vazhdim, ky dokument pércakton mé konkretisht llojet e dhunés ndaj fémijéve, si dhe masat pér té vepruar né pérputhje me
Udhézimet pér procedurén e raportimit dhe mbrojtjes sé nxénésit viktimé té ¢cdo forme dhune, abuzimi dhe neglizhence, si dhe
praktikat pozitive.

Kjo Politiké do té rishikohet ¢do 4 vjet ose kur shfaget nevoja pér trajtimin e ¢éshtjeve shtesé. Rishikimi i radhés do té béhet né
gusht 2028.

PLANI MUJOR | PUNES SE PSIKOLOGUT

GUSHT

Pérmbajtja e punés Bashképunétorét

Udhézim né pérgatitjen e planeve dhe programeve vjetore pér punén e mésimdhénésve, té Drejtori, ndihmésdrejtori, psikologu,

Késhillit arsimor dhe té Késhillit t& prindérve pedagogu

Konsultimet dhe pjesémarrja né pérgatitjen e programit vjetor té punés sé shkollés Drejtori, ndihmésdrejtori, psikologu,
pedagogu

SHTATOR

Pérmbajtja e punés Bashképunétorét

Udhézim né pérgatitjen e planeve dhe programeve vjetore pér punén e mésimdhénésve dhe té | Drejtori, ndihmésdrejtori, psikologu,

késhillave, si Késhilli i prindérve pedagogu

Planifikimi né kohé i aktiviteteve t& monitorimit dhe vierésimit Drejtori, ndihmésdrejtori, psikologu,
pedagogu

Ndjekja e rrethanave dhe kushteve pér organizimin dhe zbatimin e mésimit Drejtori, ndihmésdrejtori, psikologu,
pedagogu

Edukimi pér aftésité e jetés Mésimdhénésit e klasés

Pércjellja e pérshtatjes sé nxénésve té klasés sé paré né shkollé Drejtori, ndihmésdrejtori, psikologu,
pedagogu

Puné udhézuese-konsultative me mésimdhénésit gjaté planifikimit dhe pérgatitjes sé Psikologu, pedagogu, mésimdhénésit

mésimdhénies

Pérgatitja e raportit mujor pér punén vetanake Psikologu

TETOR
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Pérmbaijtja e punés Bashképunétorét

Pérfshirja e nxénésve né vlerésim dhe vetévlerésim Nxénésit, kujdestarét e klasave

Punétori — Dhuna Psikologu

Pércjellja e pérshtatjes dhe mbéshtetjes sé nxénésve té klasave | dhe VI Psikologu, mésimdhénésit

Pérgatitja e raportit mujor pér punén vetanake Psikologu

NENTOR

Pérmbaijtja e punés Bashképunétorét

Edukimi pér shkathtésité jetésore Mésimdhénésit

Ligjératé me rastin e Ditéve té Psikologjisé — Kujdesi pér shéndetin mendor Nxénésit, mésimdhénésit, shérbimi
profesional

Pjesémarrja né zhvillimin e njé programi pér puné me nxénés té talentuar dhe me dhunti Nxénésit, mésimdhénésit, shérbimi
profesional

Pérgatitja e instrumenteve pér mbledhjen e té dhénave, pérpunimi i tyre dhe pérgatitja e Psikologu, mésimdhénésit

raporteve—formularéve pér sukses (pér nxénésit me 3 e mé shumé nota té dobéta, sjellje té
papérshtatshme, mungesa dhe té dhéna té tjera sipas periudhave kohore né shkollg)

Vizité né oré Drejtori, ndihmésdrejtori, psikologu,
pedagogu

Pérgatitja e raporteve pas vizités né oré Drejtori, ndihmésdrejtori, psikologu

Pérgatitja e raportit mujor pér punén vetanake Psikologu

DHJETOR

Pérmbajtja e punés Bashképunétorét

Analiza e suksesit té nxénésve qé kalojné nga mésimi klasor né até I1éndor (V né VI) Mésimdhénésit e klasés V, kujdestarét e
klasave VI

Ndjekja e arritieve té nxénésve me PIA Psikologu, mésuesi special, drejtori

Késhillim né grup me prindér/kujdestaré té& nxénésve me probleme né té nxéné (sukses té Psikologu, kujdestari i klasés, puné né

ulét), nxénés té parregullt dhe nxénés problematiké grup

Pérgatitja e raportit mujor pér punén vetanake Psikologu

JANAR

Pérmbajtja e punés Bashképunétorét

Bashképunimi me kujdestarét e klasave pér nxénésit me nota té dobéta, parregullsi né shkollé = Mésimdhénésit, psikologu
dhe ata gé shfaqin sjellje té papérshtatshme (biseda, diskutime né grup)

Pérgatitja e raportit mujor pér punén vetanake Psikologu

SHKURT

Pérmbaijtja e punés Bashképunétorét
Ligjératé me temé "Bulizmi" — konfliktet mes nxénésve Shérbimi profesional
Pérgatitja e pyetésorit té anketés pér té konfirmuar nése dhuna ekziston dhe né ¢faré mase Psikologu, nxénésit, kujdestarét e

éshté e pranishme te bashkémoshatarét né shkollé: zbatimi i anketés; pérpunimi i rezultateve; klasave
pérgatitja e raportit; biseda dhe konsultime me mésuesit lidhur me rezultatet e arritura

Ligjératé mbi orientimin profesional t& nxénésve Shérbimi profesional

Pérgatitja e raportit mujor pér punén vetanake Psikologu

Pérmbajtja e punés Bashképunétorét

Diskutime individuale dhe né grup me nxénésit pér ndérgjegjésimin dhe interesat e tyre pér Psikologu, mésimdhénésit
arsimim dhe punésim té métejshém

Ndjekja e oréve Drejtori, ndihmésdrejtori, psikologu
Pérgatitja e shénimeve pér obligimet shkollore né vitin aktual dhe njoftimi i prindérve pér Shérbimi profesional

regjistrimin dhe dokumentacionin e nevojshém

Bisedé me mésuesit pér plotésimin e dosjes profesionale Mésimdhénésit

Pérgatitja e instrumenteve pér mbledhjen e té dhénave, pérpunimi i tyre dhe pérgatitja e Psikologu, mésimdhénésit

raporteve—formularéve pér sukses (pér nxénésit me 3 e mé shumeé nota té dobéta, sjellje t&
papérshtatshme, mungesa dhe té dhéna té tjera sipas periudhave kohore né shkoll€)

Ligjératé mbi orientimin profesional té nxénésve Shérbimi profesional
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Pérmbaijtja e punés Bashképunétorét

Pérgatitja e raportit mujor pér punén vetanake Psikologu
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Pérmbajtja e punés Bashképunétorét

Pérgatitja e njé analize-raporti pas vrojtimit t& géndrimeve pér ndérgjegjésimin dhe orientimin | Psikologu
profesional té nxénésve té klasés sé nénté

Regjistrimi i nxénésve té klasés sé paré né shkollé Shérbimi profesional

Intervisté me nxénés pér regjistrim né arsimin e mesém Nxénésit, mésimdhénésit e klasés,
shérbimi profesional

Bisedé me nxénésit Nxénésit, mésimdhénésit e klasés,
shérbimi profesional

Ndihma dhe organizimi i prezantimeve té profesioneve; prezantimi i raporteve dhe analizave Psikologu
mbi suksesin, rregullsiné dhe sjelljen e nxénésve pas pérfundimit t&€ periudhave té klasifikimit

Pérgatitja e raportit mujor pér punén vetanake Psikologu

QERSHOR

Pérmbajtja e punés Bashképu ét

Analiza e suksesit té nxénésve gé kalojné nga mésimi klasor né mésimin I&ndor (V né VI) Mésimdhénésit e klasés V, kujdestarét e
klasave VI

Ndjekja e suksesit, sjelljes dhe rregullsisé sé nxénésve sipas paraleleve, Iéndéve, gjinisé dhe | Psikologu, drejtori, ndihmésdrejtori,

pérkatésisé etnike dhe pérgatitja e raporteve dhe analizave mésimdhénésit

Pérgatitja e raportit mujor pér punén vetanake Psikologu

PROGRAM PER KUJDESIN E SHENDETIT MENTAL TE NXENESVE

Qéllimi: Ndérgjegjésimi pér konceptin e shéndetit mendor, kujdesi ndaj shéndetit mendor, pérballimi i situatave té caktuara dhe
nxitja e ndjenjés sé nevojés pér ndihmé, pérmirésimi i inteligjencés emocionale té nxénésve me mbéshtetjen e mésimdhénésve
dhe prindérve.

Aktivitetet kushtuar kujdesit pér shéndetin mendor t&€ nxénésve do té realizohen gjaté vitit shkollor, né oré me bashkésiné e
klasés, né kuadér té aktiviteteve té lira t& nxénésve, punétorive dhe formave té tjera. Do té realizohen ligjérata dhe biseda me
bashkésiné e klasés, me bashképunétoré profesionalé, kujdestaré té klasave (mésimdhénésit) dhe me profesionisté té jashtém
lidhur me shéndetin mendor dhe pérmbaijtje té tjera gé ndértojné ndérgjegjésimin e nxénésve pér mbrojtien e shéndetit mendor.

AKTIVITETET PER REALIZIMIN E QELLIMEVE

Aktiviteti i planifikuar Qéllimi i veprimtarisé | Realizuesit Rezultatet dhe efektet e pritshme
programor

Realizimi i njé punétorie | Pérmirésimi i shéndetit | Bashké&punétorét Gjaté vitit Zhvillimi i kompetencave dhe aftésive pér té
psiko-edukative me mendor dhe mirégenies | profesionisté punuar me fémijét dhe prindérit e tyre, duke
mésimdhénés sé fémijéve respektuar té drejtén e interesit mé té larté
té fémijés
Zbatimi i njé punétorie Vetédija dhe Bashképunétorét Gjaté vitit /
psiko-edukative né klasa | ndérgjegjésimi pér profesionisté, shkollor
tjetrin, si dhe mésimdhénésit

pérgjegjésia personale  klasoré dhe léndoré
né vlerésimin e vetes
dhe té tjetrit

Shénimi i Dités Botérore | Njohja me kuptimin e Bashképunétorét Tetor, néntor | Forcimi i kompetencave personale

té Shéndetit Mendor shéndetit mendor profesionisté, (konteksti individual) dhe sociale (konteksti
mésimdhénésit social) dhe sensibilizimi i mjedisit (mésuesit,
klasoré dhe léndoré, prindérit etj.) pér réndésiné e promovimit té
nxénésit shéndetit mendor dhe kujdesit pér

mirégenien psikologjike

Pérvetésimi i aftésive pér | Ballafagimi me situatat = Bashképunétorét Néntor, Pérballimi i emocioneve né situata

té pérmirésuar e konfliktit dhe kontrollii | profesionisté dhjetor problematike, pranimi i ndjenjave negative

inteligijencén emocionale | emocioneve dhe pozitive

Realizimi i njé punétorie | Pérmirésimi i shéndetit | Bashképunétorét Shkurt, mars | Kujdesi pér shéndetin mendor né kontekstin

psiko-edukative me mendor dhe mirégenies | profesionisté familjar, ndikimi i tij né rritjen e fémijéve dhe

prindérit e nxénésve sé fémijéve pérballimi i ndjenjave si prind kur fémija

gjendet né njé situaté problematike

1. PLANIFIKIMI, PROGRAMIMI DHE ORGANIZIMI | PUNES EDUKATIVE
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* Pjesémarrje aktive né planifikimin e punés sé pérgjithshme té shkollés;
* Drejtimi i punés sé aktiveve;

* Pjesémarrja né planifikimin dhe vlerésimin e arritjeve té nxénésve;

* Pasqyré e ploté e numrit t& nxénésve, suksesit dhe sjelljes;

* Planifikimi i programit vetanak té punés.

. MONITORIMI | PUNES EDUKATIVE NE SHKOLLE PERMES AKTIVITETEVE TE MEPOSHTME

* Pércaktimi i mundésive dhe karakteristikave potenciale té personalitetit t& nxénésit, gé pércakton pjekuriné e fémijéve pér té

filluar shkollén dhe vendosjen korrekte té nxénésve né klasa;

Njohuri té plota né ¢cdo kohé pér té dhénat dhe dokumentacionin;

Zbulon nxénésit me véshtirési né progres dhe ndihmon né punén me ta;

Zbulon dhe ndihmon né punén me nxénésit me mundési t&é médha pér pérparim dhe zhvillim mé té shpejté, duke drejtuar

aftésité e tyre;

Punon né realizimin e anketave, testeve, bisedave dhe késhillimeve me nxénésit pér orientim profesional;

Pér realizimin e kétyre aktiviteteve psikologu pérdor metoda dhe teknika té ndryshme, né varési té asaj qé disponon shkolla;

* Monitoron ecuriné e nxénésve sipas aftésive dhe karakteristikave té personalitetit té tyre;

* Me rekomandimin e mésimdhénésve zbulon dhe punon me nxénésit gé shfaqin sjellje jopérshtatése, si mungesa té
pajustifikuara ose té shpeshta, shtim i mungesave, pirje duhani, sjellje agresive, si dhe pércakton statusin sociometrik té
nxénésve nése lind nevoja.

3. PUNE KESHILLIMORE-KONSULTATIVE

Ky lloj pune zbatohet né punén me nxénés, prindér dhe, nése éshté e nevojshme, me mésimdhénés. Késhillimi kryhet me ftesé
paraprake té prindit té fémijés gé tregon sukses té reduktuar, sjellje t& papérshtatshme ose njé numér mé té madh mungesash.
Késhillimi kryhet dy heré né njé periudhé prej dy javésh ndérmjet dy seancave té késhillimit. Né& punén me mésimdhénésit merr
formén e bashképunimit lidhur me té gjitha problemet né shkollé gé i referohen mbarévajtjes sé procesit arsimor. Késhillimi i
prindérve do té béhet sipas Rregullores sé Ministrisé sé Arsimit dhe Shkencés.

4. ZHVILLIMI | PERGJITHSHEM PROFESIONAL | STAFIT ARSIMOR

¢ Bashképunimi me mésimdhénésit né pérgatitjen e té gjitha llojeve té programeve té punés;

* Punon né pérmirésimin e vlerésimit té njohurive té nxénésve, veganérisht me klasat e para dhe té dyta;
* Pérfshirja né ekipin gjithépérfshirés té shkollés;

* Vézhgim né realizimin e aktiviteteve té planifikuara;

* Arritjet e fémijéve me aftési té kufizuara zhvillimore.

5. MBAJTJA E TE DHENAVE DHE DOKUMENTACIONIT PEDAGOGJIK

* Vézhgim mbi té dhénat dhe dokumentacionin pedagogjik té& shkollés dhe stafit mésimor;

* Mbaijtja e dosjes profesionale pér té punésuarit (mésimdhénésit magedonas; pjesén tjetér e mban pedagogu);
* Mbaijtja e evidencés sé procesverbaleve nga bisedat me nxénésit, prindérit dne mésimdhénésit;

* Mbaijtja e evidencés personale dhe e dokumentacionit;

¢ Ditari kronologjik i punés me nxéngés;

* Evidenca e konsultimeve (késhillimeve) té realizuara me prindérit;

* Evidenca pér ndjekjen e arritjeve té nxénésve;

* Evidenca e vizitave né oré, seminare, trajnime, punétori, oré té hapura etj.

6. PERGATITJA E MATERIALEVE PROFESIONALE

Né varési té nevojave, rezultateve dhe njohurive té fituara, pérgatiten materiale me shkrim, té cilat mé pas u prezantohen
organeve profesionale té shkollés.

AKTIVITETET ZHVILLIMORE

Veprimtarité zhvillimore né punén e psikologut jané né funksion té realizimit t& detyrave dhe aktiviteteve zhvillimore té shkollés

pér vitin shkollor aktual dhe jané kéto:

* Puna me mésuesit pér planifikimin e vlerésimit, pérzgjedhjen dhe pérgatitjen e kritereve, metodave, teknikave dhe
instrumenteve pér monitorimin dhe vlerésimin e arritjeve té nxénésve;

* Ndjekja, hulumtimi dhe vlerésimi i aplikimit té risive, i shkallés sé pérmirésimit t& vazhdimésisé, objektivitetit, drejtésisé dhe
transparencés né vlerésimin e arritjeve té nxénésve;

* Realizimi i seminareve;

* Kodii etikés pér vlerésimin e nxénésve dhe mésimdhénésve;

* Vézhgim mbi cilésiné e pérfshirjes sé prindérve né procesin e vlerésimit;

* Mbéshtetje né aktivizimin e punés sé komunitetit t& nxénésve;
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* Ngritja e motivimit pér t& mésuar pérmes pérfshirjes né procesin e vlerésimit;

e Punétori, tribuna dhe debate me prindérit;

* Puné késhillimore-konsultative me té gjithé faktorét né shkollé, né té gjitha nivelet dhe marrédhéniet;
* Mbéshtetje né punén me fémijét e pérfshiré né arsimin e rregullt;

¢ Asistencé né zhvillimin e planeve individuale té punés pér fémijét me aftési té kufizuara zhvillimore.

FORMAT E PUNES

¢ Individuale
e Puné ekipore
¢ Konsultime
e Grupore

BURIMET

* Materiale profesionale, t& dhéna nga ditarét, t&é dhéna nga dokumentacioni ekzistues;

* Koncepti pér arsimin fillor, raportet dhe programet vjetore, Ligji pér arsimin fillor;

* Pérgjegjésit e aktiveve profesionale;

* Materiale profesionale, njohuri nga konsultat, seminaret, literatura etj.;

* Literaturé profesionale;

* Ditaré pune, té dhéna nga raportet gjashtémujore dhe vjetore nga mésuesit, programet e punés;
* Shénime nga regjistrimet, bisedat me prindérit dhe fémijét.

EFEKTET E PRITSHME

* Efikasiteti, saktésia dhe afirmativiteti i punés sé organeve profesionale;

» Efikasitet mé& i madh né operacione, pérgatitie né kohé né fillim té vitit shkollor;

e Pérmirésimi i planifikimit t& mésimdhénésve;

* Monitorimi i suksesshém i vlerésimit formativ dhe i nxénésve;

¢ Pérgatitja e njé programi mé té pérsosur;

* Pasqgyré e ploté e suksesit, sjelljes dhe numrit t&é nxénésve, si dhe pasqyré e realizimit té& planeve;
¢ Forcimi i bashképunimit me prindérit;

* Angazhim mé i madh i nxénésve né aktivitetet jashtéshkollore;

* Efikasitet né monitorimin e vazhdueshém té suksesit té nxénésve.

PERPILUAR NGA PSIKOLOGU: ELVIRA SHAQIRI
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